e-Residency Webinar:
Grunder*innenstories und
grenzuberschreitende
Steuerberatung
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Politische und wirtschaftliche Freiheit

] P
Deutschland Estland Frankreich Gr.oss _ USA .ander

britannien insgesamt

Internatlf)nal Tax Compfetltlveness Index 2025 20 1 33 32 15 38

(International Steuer Stiftung)

ion P ion | 202

Corruption Perception | ndex 2025 10 19 27 20 31 181

(Transparency International)

Rule of Law Index 2025 (World Justice 6 10 27 14 7 143

Project)
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Wachstum in Estland

e-Residency und e-Notar
Dienstleistungen

Startup-Visum, Scaleup-Visum und
Visum fir Digitale Nomaden

Vorteilhafte Steuervergunstigung fur
Mitarbeiteraktienoptionen

foenes und kollaboratives Startup-
Okosystem

Flexible Arbeitsgesetzgebung

von e-Residency: HR,
Blroraume, Coworking



https://www.e-resident.gov.ee/blog/posts/unlocking-growth-the-strategic-benefits-of-hiring-in-estonia/

EU-Startup- und Scaleup-Index (2025

RANKING

Front-runner

Estonia
Sweden
Finland
Netherlands
Denmark
Luxembourg
Ireland

ODw TP

France
Belgium
Austria
Cyprus
Malta
Lithuania
Germany
EU
Portugal
Spain
Slovenia
Croatia
Czechia
Italy
Hungary
Poland
Greece
Latvia
Bulgaria
Slovakia
Romania
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Score Compare

High-performing Catching-up Rising

Startup and Scaleup Index in 2025 (relative to EU in 2020)

The European Startup and Scaleup Index

The bar chart presents and compares the startup
and scaleup performance of EU Member States.

Select 'score’ to see the performance in 2025
compared to the EU average in 2020. Select
‘change' if you would like to see the performance
compared to a selected comparison year.

The performance score of each country - also called
the Startup and Scaleup Index (SSI) —is calculated
based on 36 indicators capturing a broad range of
activities and factors related to startups, scaleups
and finance. Each score is indexed to the
performance of the EU in 2020, regardless of the
comparison year selected.

Quelle:
Europaische
Kommission

GD Forschung und
Innovation




e-Residency-Zeitachse bis 2028 und dartber hinaus

m
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Bis 2028 1. Online

bewerben

T

2. Warten auf
Genehmigung

Ab 2028 ‘ 1. Online

bewerben

2. Warten auf
Genehmigung
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3. Karten- 4. Termin buchen, Karte 5. Unternehmens-
herstellung und -  abholen und aktivieren griindung
versand

7-8 Wochen ‘

2-3 Wochen

3. Digitale Identitidt mobil aktivieren 5. Unternehmens- ‘

griindung
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Popular services A7

Legal address &
contact person

ervice proviaer marketplac

Find service providers who have experience working with e-resident
companies. Get help to start and manage your company.

Search
O\
imestrakers AL (Ar) AAR@NI
Business bankin
9 Annual reports Accounting VAT registration

account

(U Payoneer

Acceleration
programmes



e-Residency Net Promoter Score (NPS) 2024

57 67

(Gesamt) (Mit einem Estnischen
Unternehmen)

(-100/100 Skala)
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Unsere Vision, Ziele
und Werte

Vision:

Ein Ort, an dem Unternehmer ihre
Geschafte zu 100 % digital und von
jedem Ort der Welt aus tatigen
kdnnen.

Ziel:

Schaffung eines innovativen
Geschaftsumfelds fur global
tatige Unternehmer, das eine
positive Investitionsrendite fur
die estnische Wirtschaft, das
Bildungssystem und die Kultur
bietet

EINFACHKEIT

Geschafte in jeder Phase einfach
machen

VERTRAUEN

Geschafte sicher machen im
digitalsten Land der Welt

GELEGENHEIT

Zugang zu Chancen, damit |hr
Unternehmen erfolgreich ist

COMMUNITY

Verbindungen mit
Unternehmer*innen weltweit
aufbauen



Internationale
Geschaftstatigkeit mit
einer

estnischen OU

Andra Larin, LL.M, ACCA

Expert in cross-border tax law

PRIOLAUNCH




Die Vorteile des estnischen Steuersystems

Seit 12 Jahren Platz 1im International Tax Competitiveness

Index -€)- Nicht steuerpflichtig
Auf einbehaltene und reinvestierte Gewinne wird keine = .+ Kapitalgewinne von
Korperschaftsteuer erhoben v Unternehmen

22/78 Steuer auf ausgeschuttete Gewinne
Transparentes und vergleichsweise einfaches Steuersystem
Digitale Steuererklarungen und Unternehmensverwaltung

« Vermogen
Erbschaft

ein

e .
“1KEINE [ 22/78 [95% 3 min

Steuer auf reinvestierte und Steuersatz der Steuern werden um eine ,einfache”
behaltene Gewinne elektronisch erklart Einkommensteuererklarung

einzureichen

Diese Vorteile greifen vollstandig, wenn die

Unternehmensstruktur und die tatsachliche
Geschaftstatigkeit zusammenpassen.




Wann werden
Unternehmensgewinne

tatsachlich in Estland
besteuert?




Wenn ein estnisches Unternehmen in
einem anderen Staat oder von dort aus
geschaftlich tatig ist oder anderweitig
eine Verbindung zu diesem Staat
unterhalt, wlrden beide Staaten
versuchen, die Gewinne bzw. Einkunfte
des Unternehmens und/oder des
Antellseigners zu besteuern




Drei zentrale Steuerfragen

UNTERNEHMEN

ANTEILSEIGNER

EINKUNFTE

Wo befinden sich
Geschaftsleitung und operative

Tatigkeit?

Wo ist der Eigentumer
steuerlich ansassig?

Erzielt die OU aktive
oder passive Einkunfte?

Betriebsstattenregeln bestimmen, welcher Staat Unternehmensgewinne besteuern

darf.

« CFC-Regeln konnen passive Einkunfte dem auslandischen Anteilseigner zurechnen.
-  Doppelbesteuerungsabkommen koordinieren die Besteuerungsrechte.




Geschaftsfuhrung und Betriebsstatten

DBA Art. 5:
Im Sinne dieses Abkommens
bedeutet der Ausdruck
Betriebsstatte" eine feste
Geschaftseinrichtung, durch die
die Tatigkeit eines Unternehmens
ganz oder teilweise ausgeubt
wird.

Wo wird die Tatigkeit der OU tatsachlich
ausgeubt?

 Ortder tatsachlichen
Geschaftsleitung

« BuUro oder andere feste
Geschaftseinrichtung

 Vorstandsmitglieder und

Mitarbeiter : > .
. operative Leistungserbringung DE Betnebs;tatte in Deutschland -
. Unternehmensvermégen und DE hat ein Besteuerungsrecht
Infrastruktur
EST Estland hat ein

Besteuerungsrecht ,
Vereinfachtes Modell



Wie entsteht wirtschaftliche Substanz in Estland?

Der erforderliche Umfang der Substanz hangt vom Geschaftsmodell und

von den Funktionen der estnischen Gesellschaft ab.

- tatsachliche Managemententscheidungen in Estland;

- aktive und qualifizierte Vorstandsmitglieder,;

« Mitarbeiter oder externe Ressourcen in Estland;

« BUro, technische Infrastruktur oder andere Vermogenswerte;

« operative Funktionen und unternehnmerische Risiken in Estland;

« Vertrage, Kosten und Vergutung entsprechend den ausgeubten Funktionen;
- nachvollziehbarer wirtschaftlicher Grund fur die estnische Struktur.




Internationale Set-ups mit Estland

Digitale Dienstleisterin mit Estnische OU mit Internationale

Wohnsitz in Estland auslandischer Betriebsstatte Unternehmensgruppe

- lebtund arbeitet - zentrale Gesellschaft zentrale Management-,
(iberwiegend in Estland; bleibt in Estland; Entwicklungs- oder

. flihrt die OU tatsachlich - lokale Tatigkeit erfolgt SIEIRIEEH LA S 17 [Eside)

. . . . . lokale Tochtergesellschaften
aus Estland; beispielsweise uber eine : " )
. ] i oder Betriebsstatten in den

- personliche u.nd deuts:che Betrle.bssta’ate, Absatzmarkten:
unternehmerische - nurdie der Betriebsstatte Gewinnverteilung
Struktur passen zurechenbaren Gewinne entsprechend den
zusammen. werden in DE besteuert. tatsachlichen Funktionen

und Risiken.




Sonderfall Digital Nomad

Steuerpflicht der Person Steuerpflicht der OU

« E-Residency begrundet keine - Die Grindung einer OU bedeutet nicht,
personliche Steueransassigkeit in dass ihre Gewinne ausschlief3lich in Estland
Estland. besteuert werden.

« Abmeldung allein beendet die « Geschaftsleitung oder operative Tatigkeit
bisherige Steuerpflicht nicht Im Ausland konnen dort eine Betriebsstatte
automatisch. oder weitere Steuerpflichten begrunden.

«  Wohnsitz, gewdhnlicher Aufenthalt und « Die Gewinne mussen den Tatigkeiten in
Lebensmittelpunkt sind entscheidend. den jeweiligen Staaten zugerechnet

« Der tatsachliche Arbeitsort kann werden.
weitere Steuerpflichten auslosen. « Gehalt und Sozialversicherung des

Nomaden sind getrennt zu prufen.

Auch ein Digital Nomad braucht eine steuerlich nachvollziehbare Basis —

- fUr sich selbst und fur seine OU.



Fur wen passt eine estnische Struktur?

Die estnische Struktur sollte der tatsachlichen Geschaftstatigkeit folgen.

« fur Unternehmen mit tatsachlichen Funktionen in Estland (inkl. Buro,
Mitarbeiter, Vorstandsmitglieder...)

« fUr international tatige Start-ups mit estnischem Management oder Team;
« als Standort fur zentrale Management- oder Servicefunktionen;

« fuar Unternehmensgruppen mit klar abgegrenzten Funktionen in mehreren
Staaten;

« fuar Unternehmer, die ihren tatsachlichen Lebens- und Arbeitsmittelpunkt nach
Estland verlegen.




Priolaunch UG
Georgstr. 13, 83512 Wasserburg a. Inn

andra[ at Jpriolaunch.com
+49172 3456 185

Priolaunch is an e-Residency Marketplace Member

https://marketplace.e-resident.gov.ee/company/priolaunch ‘Fi @




Steuern in Estland

Einkommensteuer (Pauschalsatz) 22 %
Korperschaftsteuer 22/78 (eg auf
Dividendenzahlungen)

Umsatzsteuer 24 %, 13 %, 9 %, O %
Sozialversicherungsbeitrage 33 %
Arbeitslosensteuer: - 0,8 % (Arbeitgeber), 1,6 %
(Arbeitnehmer)

Beitragsfinanzierte Rentenzahlung: 2 %, 4 %
oder 6 % des Bruttogehalts eines ansassigen
Arbeithehmers

Grundsteuer

Glucksspielsteuer

Zollgebuhren

Verbrauchsteuern

Steuer auf schwere Nutzfahrzeuge
Verschiedene lokale Steuern

Keine Verpflichtung zur
jahrlichen Abgabe einer
Steuererklarung,
unabhangig von
GCewinnen oder Verlusten
Die Einkommensteuer
wird monatlich veranlagt
(Formular TSD mit
Anhangen)

TSD muss bis zum 10. Tag
des Monats nach der
Zahlung von Dividenden,
steuerpflichtigen
Ausgaben oder anderen
GCewinnausschuttungen
eingereicht werden
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Albania ».09.2009 05.04.2010
Armenia 02.10.1997 13.04.2001
Azerbaijan 19.2002 30.10.200
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Die Anzahl der Lander,
mit denen Estland
Abkommen zur
Vermeidung der
Doppelbesteuerung
geschlossen hat



Kontrollierte auslandische Unternehmen

(CFC)

CFC Definition

1.  Feststellung der Beherrschung
(deutsche Anteilseigner halten >50%
der CFC am Ende des
Geschaftsjahres)

2. Definition von
Niedrigsteuerlandern (Steuer
betragt weniger als 15%)

3. Motivtest fur EU-Gesellschaften

CFC ist definiert als eine auslandische
Gesellschaft, die entweder direkt oder indirekt
von einem deutschen Steuerpflichtigen
kontrolliert wird

Rechtsgrundlage: AufSensteuergesetz

CFC Besteuerte Einkunfte

CFC Rules in Europe
Type of Foreign-Sourced Income Subject to CFC Rules, as of 2021

Passive EinkUnfte werden
auf Ebene des deutschen
Anteilseigners besteuert

(Aktivitatskatalog, Abs. 8)
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Vielen Dank!

Besuche unsere Webseite flir weitere
Informationen oder folge unsin den
sozialen Medien

& REPUBLIC OF ESTONIA
W | E-RESIDENCY

mats.kuuskemaa@eas.ee

linkedin.com/in/matskuuskemaa
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